
 

令和３年度社会福祉法人薫風会事業報告書 

 

社会福祉法人 薫風会 

 

１ 法人活動状況 
令和３年度の資金収支は、介護保険事業収入が、口腔衛生管理体制と栄養マネジメント体制が

基本報酬に組み込まれ基本報酬が増額改定された介護報酬改定により 128 万円、新たに設けられ

た栄養マネジメント強化加算や科学的介護推進体制加算等の加算の取得により 594 万円、平均介

護度が入所者で上昇し短期入所利用者で減少した差引きで 74 万円、短期入所利用者数の増で 290

万円、食費の報酬改定で 157 万円、居住費の基準費用該当者の増で 263 万円の増収となった一方

で、入院・空床日数の増により 71 万円、短期入所の緊急短期入所受入加算の特例算定の終了な

どの加算の減により 107 万円の減収となった他、新型コロナウイルス感染症緊急包括支援補助金

が無くなったこと、特定求職者雇用開発助成金の対象者が減ったこと等により補助金事業収入が

492 万円の減収となり、介護保険事業収入は前年度比 952 万円の増収となり、事業活動収入は 977

万円増の 6億 8,461 万円となりました。 

人件費支出では、非常勤職員の増員による非常勤職員給与支出が 228 万円増加したものの、職

員の採用・退職で職員給料支出が 583 万円、職員賞与支出が 258 万円減少した差引きで、596 万

円減少したことから、人件費比率が 1.82 ポイント下降して 64.52％となりました。 

事業費支出は、電気料金及びガス料金の単価が上がったことにより水道光熱費が 394 万円、下

用タオルを賃借から使い捨ての介護用品に変更し介護用品費支出が 262 万円、介護ロボット導入

促進事業費補助金の補助等を受けて見守り機能付き体圧分散マットレス等を購入した消耗器具

備品費支出が 203 万円、提供食数の増により給食費支出が 48 万円、オープンカフェなど新たな

全体行事を企画して実施した教養娯楽費支出が 38 万円増加したことから、賃借料の減 307 万円

などを差し引いても 586 万円増加しました。 

事務費支出は施設内託児所運営費負担金の減により福利厚生費支出が 299 万円減少したもの

の、人材紹介手数料の増により手数料支出が 228 万円、修繕費が 30 万円、職員研修のための研

修研究費支出が 21万円、事務消耗品支出が 28万円増加したこと等により 22万円増加しました。

その結果、事業活動支出は 23 万円増の 6 億 2,039 万円となり、事業活動資金収支差額は前年度

比 954 万円資金増の 6,422 万円となりました。 

施設整備等による収支では、地域密着型サービス等整備助成事業費等補助金、公益財団法人Ｊ

ＫＡの緊急的な対応を必要とする事業補助金の 100％補助を受けて簡易陰圧装置５台、パルスオ

キシメータ６台を整備したことから、昨年公益財団法人中央競馬馬主社会福祉財団助成金を受け

て行った送迎用車両の整備が終了したことを差し引いても、施設整備等補助金収入が 1,356 万円

増の 1,618 万円、固定資産取得支出が 1,253 万円増の 1,978 万円となり、施設整備資金収支差額

は赤字が前年度比 211 万円減少し、マイナス 1,640 万円となりました。 

その他の活動による収支では、退職給付引当資産支出が 454 万円、建設改良等積立資産支出が

300 万円増加し、その他の活動資金収支差額は赤字が 734 万円増加し、マイナス 2,822 万円とな

りました。 



 
 

これらの結果、当期資金収支差額合計は前年度比 432 万円増の 1,960 万円となり、前期末支払

資金残高 1億 5,536 万円を加えた当期末支払資金残高は 1億 7,497 万円となりました。 

次に事業活動収支計算書では、退職給与引当金が 43 万円、賞与引当金が 44 万円、退職給付に

伴う雑損失が 49万円減少し、減価償却費が 26万円、国庫補助金等特別積立金取崩額が 106 万円

増加したため、経常増減差額は前年度比で 669 万円増益の 2,124 万円の利益となりました。 

特別増減の部では、施設整備等補助金収益を積み立てた他は、器具備品の除却費用１円のみが

特別増減差額となり、当期活動増減差額は 2,124 万円の利益となりました。 

令和３年度の施設目標である「コロナ禍の中で、施設職員が一つになって今だから出来ること

を探し、利用者・職員と共に楽しみのある施設を目指す」取組みについては、行事やレクレーシ

ョンを行う目的を考えながら、各ユニットで工夫して取り組んだ他、全体催事では夏祭り、敬老

会等については開催方法を工夫して実施し、オープンカフェ、焼き芋など新たな全体行事を企画

実施しました。 

介護報酬改定で一層重視されることとなった科学的介護の推進では、国が整備したシステムを

通じて情報を提出するなど取組みを進めることができました。又、虐待防止、業務継続のための

計画づくりなど、新たに義務付けられた事項についても確実に取組みを進めることができました。 

新型コロナウイルスについても、策定した業務継続計画に基づいて、施設内での感染が生じな

いよう平時から対策を講じてきたことで、施設内での感染を防止することができました。今後と

も感染防止対策に努めながら、利用者やご家族のニーズを汲み取り、介護サービスの質の確保と

健全経営に取り組んでいきます。 

 

 

２ 施設の運営状況等 
＊ 別紙エバーグリーン事業報告、職員の採用退職の状況、行事等実施報告書のとおり 

 
 
３ 理事会・評議員会の開催状況 
＊ 別紙 理事会・評議員会開催報告のとおり 

 
 
４ 監事監査の実施状況 

令和３年度に係る計算書類及びその附属明細書、事業報告及びその附属明細書並びに財産目録

についての監事監査は、令和４年５月１９日に実施しました。 

  



 
 

 

１．特別養護老人ホーム

（１）入退所の状況

住所地特例(住民票は多治見市）

（２）退所の内訳

＊施設内死亡のうち、看取り契約者は20名

（３）月別入退所者数

1日1名入所

（４）入院件数

※R3.3～入院継続されていた方が1名(入院継続者4月以降の合計1日)。

（５）性別・年齢状況

10 名 歳

80 名 歳

90 名 歳25 19 2 89.2

18 2 90.2

合計 1 2 1 1 11 28

0 82.2

女性 0 1 0 1 8 26 24

男性 1 1 1 0 3 2 1 1

～ ～
64 69 74 79 84 89 94 99

100
合計 平均～ ～ ～ ～ ～ ～ ～年齢

65 70 75 80 85 90 95

その他 4 34 22 ＊その他の内訳は、胃瘻造設、ステント抜管

合計 19 449 126   血糖コントール、透析中の意識消失

腎臓系疾患 1 68 6

熱発 0 0 0

消化器系疾患 2 18 15

泌尿器系疾患 2 30 11

2 46 13

循環器系疾患 0 0 0

３年度

骨折 3 120 18

呼吸器疾患 5 133 41

脳血管系疾患

98.98%

病名分類 件数 延べ入院日数 内、保険加算日数

合計 26 26 32,603

98.97%

令和4年3月 90 1 1 91 2,785 99.82%

令和4年2月 89 4 3 93 2,494

98.82%

令和4年1月 90 2 3 92 2,776 99.50%

令和3年12月 88 3 1 91 2,757

98.53%

令和3年11月 89 2 2 90 2,657 98.41%

令和3年10月 89 4 5 93 2,749

令和3年9月 90 1 2 91 2,698 99.93%

令和3年8月 88 2 0 90 2,778 99.57%

99.63%

令和3年7月 89 3 4 92 2,754 98.71%

令和3年6月 90 1 2 91 2,690

99.33%

令和3年5月 90 1 1 91 2,783 99.75%

令和3年4月 90 2 2 92 2,682

月初現在の
入所者数

月内の異動 当該月中
延べ人数

当該月延べ
入所者数

稼働率
入所 退所

施設外死亡 合計

３年度 件数 0 1 2 20 3 26

理由 在宅復帰 他施設入所 入院 施設内死亡

80

合計 60 16 1 0 2 8 3 90

0 10

女性 54 15 0 0 2 6 3

1 26

３年度末

男性 6 1 1 0 0 2

0 1 26

退所者数 17 3 2 1 1 1

9 3 90

３年度
入所者数 21 4 0 0 0

合計 56 15 3 1 3

12

女性 52 13 1 0 2 7 3 78

23

２年度末

男性 4 2 2 1 1 2 0

0 23

退所者数 17 2 0 0 1 3 0

その他 合計

２年度
入所者数 16 1 2 1 0 3

令和３年度　　エバーグリーン事業報告書　　
(令和４年３月３１日現在)　

市町村 多治見市 土岐市 瑞浪市 恵那市 中津川市 可児市



 
 

 

（６）介護度状況

（7）認知度状況

（8）在籍期間

２．短期入所生活介護　　

（１）介護度状況

（２）月別利用状況

３．小規模特別養護老人ホーム

（１）入退所の状況

（２）退所の内訳

＊施設内死亡のうち、看取り契約者は３名

施設外死亡 合計

３年度 件数 0 0 2 3 2 7

合計 29 合計 29

理由 在宅復帰 他施設入所 入院 施設内死亡

２年度末

男性 5

３年度末

男性 6

女性 24 女性 23

入所者数 7

退所者数 8 退所者数 7

平均人数 8.10

２年度
入所者数 8

３年度

市町村 多治見市 市町村 多治見市

9.07 8.48 8.48 8.14

240 3,006

49 503

7.74 8.23

送迎数 53 44 50 47 38

利用人数(延べ) 251 272 263 263 228

合計

利用人数(実) 34 32 34 35 29 31 384

7.07

１０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

平均人数 8.47 7.90 8.20 8.29 8.87

212

送迎数 40 29 38 35

25

44 36

利用人数(延べ) 254 245 246 257 275

利用人数(実) 33 29 34 31 37

４月 ５月 ６月 ７月 ８月

3.09

９月

(女性) 0 1 6 9 11 16 6 49

(男性） 0 0 1 4 6 5 2

17 21 8 67 3.11

18 3.17

要介護４ 要介護５ 合計 平均介護度

人数 0 1 7 13

12 18 3 90

要支援１ 要支援２ 要介護１ 要介護２ 要介護３

人数 15 7 15 14 6

～
6ヶ月未満 1年未満 2年未満 3年未満 4年未満 5年未満 10年未満

5年以上 10年以上
合計～ ～ ～ ～ ～ ～ ～

1 80

6ヶ月以上 1年以上 2年以上 3年以上 4年以上

2 0 10

（女性） 0 2 0 19 42 16

（男性） 0 0 1 2 5

合計

人数 0 2 1 21 47 18 1 90

80 4.09

不明 認知度自立 認知度Ⅰ 認知度Ⅱ 認知度Ⅲ 認知度Ⅳ 認知度Ｍ

（女性） 0 0 20 33 27

4.11

（男性） 0 0 3 1 6 10 4.30

合計 平均介護度

人数 0 0 23 34 33 90

介護度１ 介護度２ 介護度３ 介護度４ 介護度５

＊９月
SS利用中の方がPCR検査対象

となりキャンセル希望者あり。

＊３月
コロナ感染や濃厚接触(疑い

含む)等によりキャンセル者あり。



 
 

 

（３）月別入退所者数

（４）入院件数

※R3.3～入院継続されていた方が2名(入院継続者4月以降の合計17日)。

（５）性別・年齢状況

6 名 歳

23 名 歳

29 名 歳

（６）介護度状況

（7）認知度状況

（8）在籍期間

3 5 0 29人数 5 2 7 5 2

～
6ヶ月未満 1年未満 2年未満 3年未満 4年未満 5年未満 10年未満

5年以上 10年以上
合計～ ～ ～ ～ ～ ～ ～

1 23

6ヶ月以上 1年以上 2年以上 3年以上 4年以上

1 0 6

（女性） 0 0 0 6 14 2

（男性） 0 1 0 3 1

合計

人数 0 1 0 9 15 3 1 29

23 3.91

不明 認知度自立 認知度Ⅰ 認知度Ⅱ 認知度Ⅲ 認知度Ⅳ 認知度Ｍ

（女性） 0 0 9 7 7

3.90

（男性） 0 0 2 3 1 6 3.83

合計 平均介護度

人数 0 0 11 10 8 29

8 8 0 90.0

介護度１ 介護度２ 介護度３ 介護度４ 介護度５

8 0 91.1

合計 0 0 0 2 3 8

0 85.5

女性 0 0 0 1 2 5 7

男性 0 0 0 1 1 3 1 0

～ ～
64 69 74 79 84 89 94 99

100
合計 平均～ ～ ～ ～ ～ ～ ～年齢

65 70 75 80 85 90 95

その他 1 34 6 ＊その他の内訳は、脱水

合計 13 343 86

腎臓系疾患 0 0 0

熱発 0 0 0

消化器系疾患 2 26 17

泌尿器系疾患 0 0 0

0 0 0

循環器系疾患 1 22 9

３年度

骨折 2 48 12

呼吸器疾患 7 213 42

脳血管系疾患

99.10%

病名分類 件数 延べ入院日数 内、保険加算日数

合計 7 7 10,519

98.77%

令和4年3月 29 1 1 30 891 99.11%

令和4年2月 29 1 1 30 802

100.00%

令和4年1月 29 0 0 29 899 100.00%

令和3年12月 29 0 0 29 899

98.55%

令和3年11月 29 1 1 30 851 97.82%

令和3年10月 29 2 2 31 886

100.00%

令和3年9月 29 0 0 29 870 100.00%

令和3年8月 29 0 0 29 899

100.00%

令和3年7月 29 1 1 30 894 99.44%

令和3年6月 29 0 0 29 870

98.74%

令和3年5月 29 0 0 29 899 100.00%

令和3年4月 29 1 1 30 859

月初現在の
入所者数

月内の異動 当該月中
延べ人数

当該月延べ
入所者数

稼働率
入所 退所



 
 

職員の採用・退職の状況（令和３年度） 

         特養・短期入所 

 

 

施設長 事務員
事務員
パート

相談員
管理
栄養士

介護
支援

専門員

機能訓
練指導

員

機能訓
練指導
員

（パー

看護職
（正
規）

看護職
（パー
ト）

介護職
（正
規）

介護職
（パー

ト）

介護職
（派

遣）

営繕・
運転手

営繕・運転
手（パー

ト）
宿直 洗濯 計

1 7 0 2 1 1 1 1 8 0 48 12 0 1 2 2 3 90

入 2 2 4

退 1 2 3

入 1 1

退 1 1

入

退

入

退 1 1

入

退

入

退 1 1 2

入 1 1 1 3

退 1 1 2

入

退

入 1 1

退 1 1

入 1 1

退

入 1 1 2

退

入 1 1

退

1 7 0 2 2 1 1 1 7 0 48 14 0 1 2 2 4 93

1 2 3

0 1 0 0 2 0 0 0 1 0 4 3 0 0 0 0 2 13

0 1 0 0 1 0 0 0 2 0 4 1 0 0 0 0 1 10

1 7 2 2 1 1 1 7 0 51 15 1 2 2 3 96

1月

2月

5月

6月

7月

8月

※　入・退には、特養⇔小規模の異動及び職種変更を含む

10月

11月

12月

4月

職種

令和２年度
末日職員数

令和３年度末
職員数

当初予算計上職
員数

内休職・休
業中の職員

令和３年度
採用者

令和３年度
退職者

令
和
３
年
度
入
退
職
状
況

9月

3月



 
 

 小規模 

 

 

 

施設長 事務員 相談員
管理

栄養士

介護
支援
専門員

機能訓
練指導

員

機能訓
練指導
員

（パー

看護職
（正
規）

看護職
（パー
ト）

介護職
（正
規）

介護職
（パー

ト）

介護職
（派

遣）

営繕・
運転手

営繕・
運転手

宿直 洗濯 計

0 0 1 0 0 0 0 2 1 12 6 0 0 0 0 0 22

入 1 1

退 1 1

入 0

退 0

入 1 1

退 0

入 0

退 0

入 0

退 0

入 0

退 0

入 0

退 0

入 0

退 0

入 0

退 1 1

入 0

退 0

入 0

退 0

入 0

退 0

0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 13 6 0 0 0 0 0 22

1 1

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2

0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2

2 1 14 7 24

職種

令和２年度
末日職員数

※　入・退には、特養⇔小規模の異動及び職種変更を含む

令
和
３
年
度
入
退
職
状
況

5月

6月

7月

8月

9月

10月

11月

12月

当初予算計上職
員数

2月

3月

1月

令和３年度末
職員数

内休職・休
業中の職員

令和３年度
採用者

令和３年度
退職者

4月



 
 

 

日
全

体
行

事
日

ユ
ニ

ッ
ト

名
ユ

ニ
ッ

ト
行

事
日

内
容

日
内

容
日

内
容

8
梅

・
桜

お
花

見
散

歩
、

春
の

和
菓

子
提

供
、

お
楽

し
み

入
浴

5.
13

紅
葉

・
白

樺
お

花
見

、
誕

生
日

会
、

お
楽

し
み

入
浴

、
個

別
レ

ク
（

デ
ザ

ー
ト

購
入

）

14
1.

24
欅

・
皐

お
花

見
、

誕
生

日
会

、
個

別
レ

ク
（

軽
食

提
供

）

13
銀

杏
・

拳
お

花
見

、
誕

生
日

会
、

施
設

外
周

散
歩

、
プ

レ
ゼ

ン
ト

購
入

13
楓

・
山

吹
お

花
見

、
誕

生
日

会
、

春
の

和
菓

子
提

供

6.
20

小
規

模
お

花
見

散
歩

、
誕

生
日

会
、

居
室

飾
り

4～
6
菖

蒲
湯

7
梅

・
桜

誕
生

日
祝

い
、

季
節

の
和

菓
子

提
供

、
お

楽
し

み
入

浴

12
お

茶
会

11
.1

9
紅

葉
・

白
樺

紙
芝

居
、

施
設

外
周

散
歩

、
誕

生
日

会

18
オ

ー
プ

ン
カ

フ
ェ

11
.2

6
欅

・
皐

誕
生

日
祝

い
、

壁
飾

り
作

り

11
銀

杏
・

拳
施

設
外

周
散

歩
、

季
節

の
お

や
つ

提
供

、
プ

レ
ゼ

ン
ト

購
入

18
楓

・
山

吹
た

こ
焼

き
作

り

20
小

規
模

鯉
の

ぼ
り

飾
り

、
誕

生
日

会
、

レ
ク

用
品

購
入

9
お

茶
会

20
～

30
梅

・
桜

七
夕

飾
り

つ
け

、
誕

生
日

祝
い

、
お

楽
し

み
入

浴
17

介
護

施
設

に
お

け
る

安
全

対
策

担
当

者
養

成
研

修

17
オ

ー
プ

ン
カ

フ
ェ

8
紅

葉
・

白
樺

誕
生

日
祝

い
、

デ
ザ

ー
ト

購
入

30
令

和
３

年
度

施
設

長
・

事
務

長
等

研
修

28
欅

・
皐

デ
ザ

ー
ト

バ
イ

キ
ン

グ

8
銀

杏
・

拳
七

夕
飾

り
つ

け
、

誕
生

日
祝

い

18
楓

・
山

吹
出

前
レ

ク
、

喫
茶

レ
ク

、
七

夕
飾

り

15
小

規
模

七
夕

飾
り

、
誕

生
日

会

5月 6月4月
13

消
防

通
報

・
避

難
・

消
火

訓
練

職
員

健
診

広
報

誌
第

47
号

発
行

令
和

３
年

度
年

間
行

事
等

実
施

報
告

書

　
行

事
職

員
出

張
（

研
修

）
等

　
【

施
設

内
・

外
】

災
害

訓
練

健
康

管
理

・
衛

生
管

理

月

項
目



 
 

 

日
全

体
行

事
日

ユ
ニ

ッ
ト

名
ユ

ニ
ッ

ト
行

事
日

内
容

日
内

容
日

内
容

14
お

茶
会

18
梅

・
桜

ス
イ

カ
割

り
、

誕
生

日
祝

い
、

お
楽

し
み

入
浴

17
「

各
種

加
算

の
と

り
方

等
」

研
修

会

13
紅

葉
・

白
樺

お
楽

し
み

入
浴

、
誕

生
日

会
、

個
別

レ
ク

（
プ

レ
ゼ

ン
ト

購
入

）
28

社
会

福
祉

実
習

連
絡

会
議

16
欅

・
皐

か
き

氷
作

り

14
銀

杏
・

拳
誕

生
日

会

18
楓

・
山

吹
誕

生
日

祝
い

、
喫

茶
レ

ク
、

暑
中

見
舞

い
作

り

20
小

規
模

ユ
ニ

ッ
ト

カ
フ

ェ
、

誕
生

日
会

18
お

茶
会

11
梅

・
桜

ア
イ

ス
ク

リ
ー

ム
作

り
、

お
楽

し
み

入
浴

13
地

域
密

着
型

サ
ー

ビ
ス

事
業

所
の

集
団

指
導

の
実

施
に

つ
い

て

10
.2

0
紅

葉
・

白
樺

ス
イ

カ
割

り
、

誕
生

日
会

19
初

任
者

研
修

「
高

齢
編

」

14
.2

4
欅

・
皐

ス
イ

カ
割

り
、

誕
生

日
会

25
認

知
症

介
護

基
礎

研
修

10
銀

杏
・

拳
ア

イ
ス

ク
リ

ー
ム

作
り

23
楓

・
山

吹
ス

イ
カ

割
り

、
誕

生
日

会

24
小

規
模

誕
生

日
会

、
お

弁
当

レ
ク

8
お

茶
会

15
梅

・
桜

誕
生

日
祝

い
、

季
節

の
飾

り
つ

け
、

お
楽

し
み

入
浴

13
～

18
東

海
北

陸
ブ

ロ
ッ

ク
老

人
福

祉
施

設
研

究
大

会

9.
14

紅
葉

・
白

樺
お

弁
当

レ
ク

、
誕

生
日

会
、

お
楽

し
み

入
浴

25
２

０
２

１
年

度
福

祉
ス

キ
ル

ア
ッ

プ
研

修
会

15
.2

1
欅

・
皐

誕
生

日
祝

い
、

お
月

見
レ

ク

17
敬

老
会

14
銀

杏
・

拳
誕

生
日

会
、

季
節

の
飾

り
つ

け

17
楓

・
山

吹
ホ

ッ
ト

ケ
ー

キ
作

り

21
小

規
模

誕
生

日
会

、
お

は
ぎ

作
り

ス
ト

レ
ス

チ
ェ

ッ
ク

9月7月 8月

　
行

事
職

員
出

張
（

研
修

）
等

　
【

施
設

内
・

外
】

災
害

訓
練

健
康

管
理

・
衛

生
管

理

月

項
目



 
 

 

日
全

体
行

事
日

ユ
ニ

ッ
ト

名
ユ

ニ
ッ

ト
行

事
日

内
容

日
内

容
日

内
容

13
お

茶
会

27
梅

・
桜

中
庭

で
お

茶
会

、
誕

生
日

会
、

お
楽

し
み

入
浴

20
認

知
症

介
護

基
礎

研
修

12
紅

葉
・

白
樺

誕
生

日
会

25
一

日
研

修
　

２
０

名

20
.2

7
欅

・
皐

誕
生

日
会

、
た

こ
焼

き
作

り

15
焼

き
芋

12
銀

杏
・

拳
誕

生
日

会

12
楓

・
山

吹
ハ

ロ
ウ

ィ
ン

レ
ク

27
小

規
模

ハ
ロ

ウ
ィ

ン
飾

り
、

誕
生

日
会

18
梅

・
桜

鍋
、

お
楽

し
み

入
浴

、
誕

生
日

会
22

一
日

研
修

　
１

７
名

11
お

茶
会

9.
17

紅
葉

・
白

樺
鍋

レ
ク

、
誕

生
日

会
29

.3
0

介
護

福
祉

士
実

習
指

導
者

講
習

会

9.
17

.2
3
欅

・
皐

誕
生

日
会

、
サ

ン
ド

イ
ッ

チ
作

り
24

.2
5

介
護

施
設

に
お

け
る

安
全

対
策

担
当

者
養

成
研

修

9
銀

杏
・

拳
誕

生
日

会
、

ク
リ

ス
マ

ス
・

正
月

飾
り

作
り

9.
2

楓
・

山
吹

誕
生

日
会

、
喫

茶
レ

ク
、

年
賀

状
作

成

18
小

規
模

年
賀

状
作

り
、

ミ
ニ

ア
ル

バ
ム

作
成

、
お

弁
当

・
ゲ

ー
ム

レ
ク

、
誕

生
日

会

14
梅

・
桜

ク
リ

ス
マ

ス
会

、
誕

生
日

会
、

お
楽

し
み

入
浴

2
職

場
に

お
け

る
メ

ン
タ

ル
ヘ

ル
ス

対
策

研
修

会

8
お

茶
会

17
紅

葉
・

白
樺

ク
リ

ス
マ

ス
会

、
年

賀
状

作
り

2.
3

防
火

管
理

者
講

習

21
欅

・
皐

ク
リ

ス
マ

ス
会

、
年

賀
状

作
り

13
.1

4
介

護
福

祉
士

実
習

指
導

者
講

習
会

21
～ 23

ゆ
ず

湯
14

銀
杏

・
拳

誕
生

日
会

、
年

賀
状

・
絵

馬
作

り
15

認
知

症
介

護
基

礎
研

修

22
楓

・
山

吹
ク

リ
ス

マ
ス

会
17

高
齢

者
の

栄
養

対
策

研
修

会

21
小

規
模

誕
生

日
会

、
ク

リ
ス

マ
ス

会
20

一
日

研
修

　
１

５
名

12
月

14
広

報
誌

第
48

号
発

行

11
月

10
月

12
消

防
通

報
・

避
難

・
消

火
訓

練

職
員

健
診

（
夜

勤
者

）

　
行

事
職

員
出

張
（

研
修

）
等

　
【

施
設

内
・

外
】

災
害

訓
練

健
康

管
理

・
衛

生
管

理

月

項
目



 
 

 

日
全

体
行

事
日

ユ
ニ

ッ
ト

名
ユ

ニ
ッ

ト
行

事
日

内
容

日
内

容
日

内
容

7
新

年
会

11
梅

・
桜

新
年

会
、

お
楽

し
み

入
浴

24
一

日
研

修
　

１
４

名

12
お

茶
会

18
紅

葉
・

白
樺

誕
生

日
会

、
絵

馬
作

り
、

お
楽

し
み

入
浴

14
広

報
誌

第
49

号
発

行
6.

11
欅

・
皐

誕
生

日
会

、
正

月
飾

り
つ

け
、

絵
馬

作
り

、
ぜ

ん
ざ

い
提

供

11
銀

杏
・

拳
誕

生
日

会
、

絵
馬

作
り

、
季

節
の

和
菓

子
提

供

8.
15

楓
・

山
吹

ぜ
ん

ざ
い

作
り

11
.2

0
小

規
模

ぜ
ん

ざ
い

作
り

、
誕

生
日

会

7
梅

・
桜

節
分

、
誕

生
日

会
、

お
楽

し
み

入
浴

14
不

適
切

ケ
ア

・
虐

待
防

止
研

修
会

8.
15

紅
葉

・
白

樺
節

分
、

誕
生

日
会

24
高

齢
者

権
利

擁
護

推
進

に
係

る
看

護
実

務
者

研
修

8.
25

欅
・

皐
節

分
、

誕
生

日
会

8
銀

杏
・

拳
誕

生
日

会

1
楓

・
山

吹
節

分
、

誕
生

日
会

9
小

規
模

お
弁

当
レ

ク
、

節
分

、
ゲ

ー
ム

レ
ク

、
誕

生
日

会

9
お

茶
会

11
梅

・
桜

誕
生

日
会

、
ひ

な
祭

り
、

春
の

飾
り

つ
け

、
お

楽
し

み
入

浴
1

高
齢

者
権

利
擁

護
推

進
に

係
る

看
護

実
務

者
研

修

15
.2

3
紅

葉
・

白
樺

誕
生

日
会

、
ひ

な
祭

り
、

ハ
ン

バ
ー

ガ
ー

1
管

理
者

向
け

定
着

研
修

8.
23

欅
・

皐
ひ

な
祭

り
、

プ
レ

ゼ
ン

ト
購

入
、

ユ
ニ

ッ
ト

通
信

特
別

版
作

成
28

一
日

研
修

　
１

６
名

15
銀

杏
・

拳
誕

生
日

会
、

季
節

の
飾

り
つ

け

10
楓

・
山

吹
お

に
ぎ

り
・

味
噌

汁
作

り
、

誕
生

日
会

11
小

規
模

ひ
な

祭
り

、
誕

生
日

会
、

季
節

の
飾

り
つ

け

3月1月 2月

　
行

事
職

員
出

張
（

研
修

）
等

　
【

施
設

内
・

外
】

災
害

訓
練

健
康

管
理

・
衛

生
管

理

月

項
目



 
 

 

理事 監事 評議員

第1回理事会
３ 令和２年度社会福祉法人薫風会財産目録の承認について

令和３年５月２８日 ４ 定時評議員会の招集について

５ 評議員選任・解任委員会外部委員の選任について

６ 評議員選任・解任委員会委員となる事務局員の指名について

７ 評議員選任・解任委員会委員となる監事の決定について

８ 評議員選任・解任委員会の招集について

９ 評議員選任候補者の推薦について

　
第2回理事会 １ 理事長の選定について

２ 業務執行理事の選定について

令和３年６月２２日
３ 令和３年度社会福祉法人薫風会補正予算（第１号）の承認に

ついて
9 3

４ 第三者委員の選任について

５ 理事長の職務の執行状況に関する報告について

６ 業務執行理事の職務の執行状況に関する報告について

　
第３回理事会
令和３年10月２６日

１ 令和３年度社会福祉法人薫風会補正予算（第２号）の承認に
ついて

〇

　
１

２ 社会福祉法人薫風会経理規程の一部を改正するについて

第４回理事会 ３

令和３年１２月１４日 ４

５ 物品購入契約の締結について
６ 理事長の職務の執行状況に関する報告について

７ 業務執行理事の職務の執行状況に関する報告について

　
１

２ 社会福祉法人薫風会経理規程の一部を改正するについて
３ 社会福祉法人薫風会給与規程の一部を改正するについて

第５回理事会 ４

令和４年３月２２日 ５ 経理規程第37条第１項の規定による資金の積立てについて
６

７

８ 令和４年度社会福祉法人薫風会事業計画の承認について

９ 令和４年度社会福祉法人薫風会予算の承認について

１０ 自動更新を行う事業者及び契約について

経理規程第37条第２項の規定による積立資産の積立てについ
て

令和３年度社会福祉法人薫風会補正予算（第４号）の承認に
ついて

9 3

9 3

理事会・評議員会開催報告

開催日 議　        　　　題
役員出席数書面

決議

令和２年度社会福祉法人薫風会事業報告及び附属明細書の承
認について

令和２年度社会福祉法人薫風会計算書類及び附属明細書の承
認について

１

２

〇

社会福祉法人薫風会特別養護老人ホームエバーグリーン個人
情報管理規程の一部を改正するについて

社会福祉法人薫風会電子取引データの訂正及び削除の防止に
関する事務処理規程の制定について

社会福祉法人薫風会パートタイマー等就業規則の一部を改正
するについて

令和３年度社会福祉法人薫風会補正予算（第３号）の承認に
ついて

社会福祉法人薫風会育児・介護休業等に関する規則の一部を
改正するについて



 
 

 

   

    

理事 監事 評議員
　
定時評議員会 １ 令和２年度社会福祉法人薫風会事業報告について

２ 令和２年度社会福祉法人薫風会計算書類の承認について

３ 令和２年度社会福祉法人薫風会財産目録の承認について

４ 理事の選任について

５ 理事の選任について

６ 理事の選任について

７ 理事の選任について

８ 理事の選任について

９ 理事の選任について

１０ 理事の選任について

１１ 理事の選任について

１２ 理事の選任について

令和３年６月２２日 １３ 監事の選任について

１４ 監事の選任について

１５ 監事の選任について

開催日 議　        　　　題
書面
決議

役員出席数

2 1 10



 
 

  
 

 
 
 

 

 

 

令和３年度社会福祉法人薫風会業報告書附属明細書 

 

 

事業報告の内容を補則する重要な事項はありません。  

 


